CoORSIEK

Amazing Solutions®

CoorsTek Careers

Die CoorsTek GmbH ist weltweit mit Uber 6000 Mitarbeitern fihrend in der Entwicklung und Herstellung
von Hochleistungswerkstoffen und einzigartigen Werkstoffkombinationen. Langjahrige und qualifizierte
Kenntnisse in der Herstellung von Hochleistungskeramik macht sie zu einem bedeutenden Partner in
vielfaltigen industriellen Anwendungen wie der Automobil-, Luftfahrt-, Elektronik-, Maschinenbau- und
Halbleiterindustrie, der Medizintechnik sowie der Ol- und Gasindustrie. In Deutschland sind tber 300
Mitarbeiter an drei Fertigungsstandorten tatig. Fir den Standort in Mdénchengladbach suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Ingenieur Prozessoptimierung m/w/d

Die Aufgabe:

In dieser Aufgabe gestalten Sie die Zusammenarbeit von Engineering, der Fertigung und weiteren

Unternehmensbereichen im Rahmen der Prozessoptimierung, der Qualitatsverbesserung und der

Ausschussreduktion. Hierzu gehoren im Wesentlichen:

» Analyse der bestehenden Prozesse, neuer und vorhandener Produktspezifikationen

» Optimierung der Produktionsprozesse unter OEE-Gesichtspunkten, Nutzungs-, Leistungs- und
Qualitatsgrad sowie Produktivitat der Mitarbeiter

¢ Unterstltzung bei der Kostenanalyse laufender Prozesse sowie bei der Kostenplanung von
Neuprojekten

« Unterstlitzung auch bei standortlibergreifenden Projekten hinsichtlich Materialfluss- und
Betriebsablaufen einschlieRlich Simulationsmodellen

» Sie berichten direkt an den Produktionsleiter Engineering

Die Anforderungen:

» technische Ausbildung oder Weiterbildung zum Techniker bzw. vergleichbare Aus-/Weiterbildung oder
ein abgeschlossenes technisches Studium

¢ mehrjahrige Erfahrung im Bereich Prozess-/Verfahrenstechnik sowie TQM-Methoden zur
Prozessverbesserung im Umfeld eines produzierenden Unternehmens

» Prozess- und Kostendenken, gutes technisches Verstandnis

» Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

» selbstandige und zielorientierte Arbeitsweise, Organisationsstarke

« routinierter Umgang mit CAD-Anwendungen und Office-Anwendungen

» gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Die Leistungen:

 ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenfeld in einem innovativen und erfolgreichen Umfeld

» eine intensive, auf lhre Vorkenntnisse aufbauende Einarbeitung und Betreuung

» schlanke Hierarchien und kurze Entscheidungswege

« individuelle Weiterbildungsangebote und moderne Arbeitsmittel

¢ ein angemessenes Einkommen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Bonuszahlungen nach Geschaftserfolg
sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

» Dienstsitz ist in einer attraktiven Grof3stadt in NRW

» kostenlose Mitarbeiterparkplatze

Nehmen Sie teil an diesem Erfolg und senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf und Tatigkeitsprofil inklusive Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem
Eintrittstermin) gern auch per E-Mail < 3 MB mit der Kennziffer ID-PO 2604 an die:

kmc | nrw Unternehmensberatung
kmc nrw Herrn Klaus P. Knops
Unternehmensberatung FontanestraRe 21

41189 Ménchengladbach

Fon 02166 127176-0
E-Mail bewerbung@kmc-nrw.de
www.kmc-nrw.de
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